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1 | VORWORT

»,Die Managementpldne werden dabei helfen,
die einzigartige Natur der Weinidylle zu for-
dern, zu erhalten und notwendige Maffnahmen
strategisch umzusetzen und zu koordinieren.”

1 | Vorwort

Naturparke Burgenland 2.0 - Aktions-
pldne 2030

Das Pradikat ,Naturpark” wirdigt sowohl die Landschaften
als auch die Menschen, die in diesen beispielgebenden
Kulturlandschaften  leben.  Den  Infentionen  des
Naturschutzgesetzes folgend, wurde in den Naturparken
eine nachhaltige  Entwicklung  zur  Férderung  von
lebensweisen und Wirtschaftsformen  eingeleitef, die im
Einklang mit der Natur stehen. Im Burgenland wurden seit
1996 bisher 6 Naturparke auf 13,6 % der landesfléche
ausgewiesen —vom Neusiedler See und der Region Rosalia-
Kogelberg tber die landseer Berge, den Geschriebenstein
und die Weinidylle des Pinkatfales bis in den Llandessiden
in das Raabtal und Neuhauser Higelland.

Fur die burgenléndischen Naturparke wurden von Beginn
an, vor der jeweiligen Grindung, Entwicklungspléne
erstelltl. Nunmehr werden diese Plane evaluiert, um
die Naturparke Burgenlond durch die  Entwicklung
von neuen Managementplanen zukunfisfit zu machen.
Wesentlicher Bestandteil ist einerseits der konsequente
Fokus auf die mitflerweile gesefzlich verankerten 4
Stulen der Naturparke — Schutz, Bildung, Erholung
und Regionalentwicklung — andererseits die spannende
Weiterentwicklung ~ der  Naturparkschulen  und
-kindergarten. Die Akfionsplane 2030 gelten als zentrales
Instrument, um den akiuellen Anforderungen zu begegnen
und dienen fir jeden der sechs Naturparke als praktische
Hilfestellung fur Projekteinreichungen, die méglichst direkt
zu UmsetzungsmaBnahmen und Aktivitaten fihren.

Johann Weber, Birgermeister und Naturparkobmann

Die konsequente Einbindung der lokalen Akteure,
Stakeholder und  Expertlnnen in die Entwicklung der
Naturparkmanagementpléne ist ebenso beispielgebend
fur eine opfimale Regionalentwicklung  wie die
grenziberschreitende Zusammenarbeit zwischen den bi-
und frilateralen Naturparken Geschriebenstein-lrottké und

Raab-Orség-Coricko.

Fur die Umsefzung des landesweit gefihrten Planungs-
prozesses spielten nicht nur das Regionalmanagement
Burgenland als Projekitriger, sondemn auch die jeweiligen
Naturparkverantwortlichen und eine Vielzahl an Akteuren
und Expertinnen eine wichtige Rolle. Deren Engagement
und Fachwissen haben wesentlich dazu beigetragen, diese
neuen Ausgangspunkfe in gleich mehreren Regionen des
landes zu schaffen — ihnen ist besonderer Dank geschuldet!

Die vorliegenden Strategien und Maf3nahmenvorschlage
biefen die idealen Voraussefzungen, die bisherige Arbeit
fokussiert, mit neuen Ideen und in gufer Abstimmung in
Zukunft erfolgreich weiterzufthren!

Mag.a (FH) Martina Jauck,
Prov. Hauptreferatsleiterin Natur-, Klima- und Umweltschutz

Mag. Anton Koo

Referatsleiter Naturschutz und landschaftspflege



2 | Zur HANDHABUNG

2 | Zur Handhabung

Im Burgenland gibt es sechs Naturparke (im Suden
beginnend): Raab-Orség-Goricko, In~ der Weinidylle,
Geschriebenstein-roftkd,  landseer  Berge,  Rosalio-
Kogelberg und Neusiedler See-leithagebirge. Abgestimmt
auf die jeweiligen regionalen Besonderheiten und
vorhandenen Ressourcen, sollen in den Naturparken
beispielhaft Ansdtze und  Aktivitsten im  Bereich der
nachhaltigen Entwicklung initiiert und umgesetzt werden.

Um  eine  zielgerichtete  Weiterentwicklung  zu
gewdhrleisten, wurden 2019 im Zuge einer partizipativen
Erstellung  von  Managementplanen  die  Ausrichtung
und der Handlungsrahmen fir die nachsten 10 Jahre
erarbeifet.  Diese Pléne dienen allen  Akteuren  als
Richtschnur  fir - zukinftige  Schwerpunkisetzungen,  zur

Die Rahmenstrategie 2030 beschreibt allgemeine
Grundlagen sowie die fir alle Naturparke giltigen Leit- und
Rahmenziele. Sie ist die Ubergeordnete Klammer fur die

weiterfihrenden und spezifischeren Managementteile auf

Noturparkebene. Aufbauend auf landesweiten Richtlinien
und Plénen stellt sie den Orientierungsrahmen fir
eine koordinierte  Naturparkentwicklung

in den nachsten  zehn  Jahren
dar.  Wesentliche Inhalte  der
Rahmenstrategie  wurden in

Workshops  und in Ab-
stimmungstreffen ~ mit  Ver
freterlnnen auf landes- und
Regionsebene  diskutiert
und abgestimmt.

Im  Dokumentations-
band sind weiterfihrende
Informationen  (Projektiber-
sicht, Rechercheergebnisse und
Grundlagenanalysen, Protokolle,
Prozessbeschreibung efc.) zusam-
mengefasst. Er dient in erster Linie als
Nachschlagewerk.

Koordinierung  sémtlicher  Ziele und  Tatigkeiten — auf
verschiedensten Ebenen, sowie zur effizienten Ansprache
der entsprechenden Férder- und Finanzierungsinstrumente.
Die darin definierfen  Zielsetzungen sind  bewusst
ambitioniert, proaktiv und entschlossen formuliert, um so
der Bedeutung und Dringlichkeit der kommenden Aufgaben
(Klimaschutz, Biodiversitatsverlust, demografischer
Wandel efc.) entsprechend Ausdruck zu verleihen. Als
ausgewiesenes Gemeinschaftsprojekt in einer vielféltigen
Kompetenzlandschaft liegt die erfolgreiche Zielerreichung
und MaBnahmenumsetzung nicht nur in den Handen des
Naturparkmanagements, sondem ist vielmehr im effekfiven
Zusammenspiel aller Krafte und Akteure der Region zu
sehen.

Die Managementpléne der Naturparke des Burgenlands
sind modular aufgebaut und besfehen aus folgenden
Teilen:

Der hier dargestellle Aktionsplan baut auf diesem
Rahmen auf und beinhaltet auf den jeweiligen Naturpark
zugeschnittene Teilziele, MaBnahmen und Projektideen.
Der Plan ist als konkrefer Handlungsleitfaden fir die
kommenden funf bis zehn Jahre gedacht und wurde in

einem infensiven Parfizipationsprozess — iber
mehrere  Monate  hinweg  gemeinsam
mit  den  Naturparkmanagerinnen,

Vorstéinden und regionalen
Inferessenstrigerinnen erarbeitet.

02

ktions-
plane

Der Jahresplan  dls
dritter Teil des
Managementplans bil-
det  die  wesentliche
Schnittstelle zur Um-
sefzung. Diese Vorlage st
ausschlieBlich  digital ~ vor-
handen und enthalt  weiter
fuhrende, jeweils jahresakiuelle
Daten und Uberlegungen. Sie ist
das zentrale, operative Planungs- und
Arbeitstool fir das Management und dient auch

der laufenden Evaluierung.



3 | Naturparksteckbrief

Name: Naturpark in der Weinidylle
Griindungsjahr: 1978
Grofe: 7.270 ha

Wichtige Lebensriaume:

Feuchtwiesen und andere Feuchtlebensraume,
Streuobstwiesen, Weingarten

Leitarten:
? Moorfrosch, Gottesanbeterin, Wiedehop,

Schachbrettblume, Bienenfresser, Weif3storch

Gemeinden:

Bildein, Deutsch Schitzen, Eberau, Gissing,
Heiligenbrunn, Moschendorf, Strem, Kohfidisch

Einrichtungen und Angebote:
p * Denkmalgeschitztes Kellerviertel mit stroh-

gedeckten Weinkellern in Heiligenbrunn
® Schaukeller und Vinotheken
* Weinmuseum Moschendorf, mit Regions-
Info-Point und Vinothek
Kellerstsckl-Appartements
Kanutouren auf der Pinka
Wallfahriskirche Maria Weinberg
Steinmuseum am Csaterberg
Geschichte(n)haus Bildein
Fihrung ,Horsearound”
Wassererlebniswelt Stdburgenland
Grenzerfahrungsweg Bildein
Mit dem E-Bike ins Zentrum der Artenvielfalt
— E-Bike Touren und Radwege
Faszination Schachblume — Fihrungen zur
Schachblume
Das Klappern der Stérche
Uhudlerbotschatfterln
Wildnisgeburtstag
Wild- und Woldpadagogische Naturerleb-

nisfuhrungen

3 | NATURPARKSTECKBRIEF

L1dyll zwischen Wasser
und Wein.“

Organisationsstruktur:

%3

® Form: Verein, Vorstand wird durch die Bir-
germeister gebildet

* Beirtife (kooptiert): RMB, Tourismusverband,
Weinidylle; weitere Mitglieder (ca. 80 Pri-

vatpersonen, aus zwei Gemeinden)

® Personal: keine Geschafisfihrung, eine Bio-
diversittitsexpertin

Kontakt:
Naturpark in der Weinidylle
‘ Im Weinmuseum 1
7540 Moschendorf
Tel.: 03324/6318

E-Mail: info@naturpark.at

Web: www.naturpark.at
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4 | Ubersichtskarte

] Naturpark In der Weinidylle - Gewasser

[.."] Natura 2000 Gebiete I Wald

FFH Lebensraumtypen (ONB) [ ] Gemeindegrenzen
I Feuchtgebiete (ONB) ) Bundeslandergrenzen
Trockenrasen (ONB) Hintergrund: Héhenlayer

Bl Streuobstflachen (ONB)

*Die Naturparkgrenzen entsprechen den Darsfellungen des Amfes der Burgenlandischen Landesregierung,
~ HauptstraBlen Abteilung 2 — HR landesplanung — Referat GIS Koordination und den damit verbundenen Verordnungen;
ONB: GemdB Kartierung des Osterreichischen Naturschutzbundes
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5 | Kernbereiche und Schliissel- Der dlteste burgenléndische Naturpark  besficht  durch
k t sein  vielfaltiges naturtouristisches  sowie  kulinarisches
ompetenzen Angebot. Neben den in den Rahmenzielen fir alle

Naturparke  festgelegten  Kembereichen  liegen  die

Schlusselkompetenzen des Naturparks in der Weinidylle
Kleinstrukturiert, mit einer wunderschénen landschaftlichen demnach in den folgenden Themenbereichen:

Vielfalt, présentiert sich der dlteste aller burgenléndischen

Naturparke. Die higelige landschaft mit kleinen Wiesen

und Feldern, Auwadldern und Feuchtwiesen, lichten ®  Streuobst
Hutweiden und alten Eichenhainen st charakteristisch
fur den Naturpark in der Weinidylle. Ganz besonders
reizvoll sind die kleinstrukiurierten  Weingarten  und
romantischen Kellergassen. Weinidylle nennt sich auch ® Feuchtwiesen und sfandorigebundene  Arten  wie
das Weinbaugebiet Stdburgenland. Es ist das kleinste Schachblume, Moorfrosch efc.

Weinbaugebiet des Burgenlandes.

* Wein (Hauptsorfen: Welschriesling,  Blaufrénkisch,
Uhudler), Weingérten und Kellerstockl
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6 | Teilziele | MaRnahmen |
Projekte

Basierend auf den leit- und Rahmenzielen (s. Band 1 -
Rahmenstrategie) wird der Handlungsauftrag fir den
Naturpark durch Teilziele spezifiziert. Die  Sammlung
von MaBnahmen und  Projekfideen  zeigt  konkrete
Umsefzungsmaglichkeiten auf.

6_1 Saule Schutz
Teilziele

Typische Lebensrciume des
Offenlandes und der Kul-
turlandschaft erhalten

Die regionaltypische offene

Kulturlandschaft ist gepréigt von Feuchtwiesen, Trockenrasen,
Walder, Streuobstwiesen und Weingérten. Wir werden
regionale leitarten, die Vitalitat sowie Attrakfivitét des
Noaturparks durch gezielte MaBnahmen erhalten.

Erhaltung und Weiterentwicklung charakte-
ristischer Nutzungsformen

Die traditionelle Pflege der Kulturlandschaft soll erhalten
bleiben. Hierfir werden wir charakferistische Nutzungsfor-
men durch das Inifiieren gezielter Mafnahmen und fokus-
sierte Projektentwicklung unterstiitzen.

Artenvielfalt sichern

Die tierischen und pflanzlichen Naturparkbewohner
haben Uber Generationen ihre eigenen lebensweisen
und Anpassungsstrategien entwickelt. Um die Arfenvielfalt
zu erhalten, wollen wir gezielte SchutzmaBBnahmen und
-projekfe entwickeln.

Schutzgebiete erhalten

Die vorhandenen und bereits ausgewiesenen Schutzgebiete
sind die Grundlage fiir die Vielfalt im Naturpark. Damit diese
nachhaltig genutzt und langfristig erhalten bleiben, wollen
wir Kooperationen im Hinblick auf das burgenléndische
Schutzgebietsnetzwerk vertiefen.

Informationsaustausch mit Gemeinden ver-
bessern

Der  Naturpark  verbindet  natirliche  Schutzgiter
mit regionaler Entwicklung, dies soll der gesamfen
einheimischen Bevslkerung bewusst gemacht werden. Der
Noaturpark wird zukiinftig den Informationsaustausch mit
den Gemeinden intensivieren.

Mallnahmen | Projekte

Prioritdre MafSnahmen und Projektideen:
* Abgestimmtes Artenschutz- und Monitoringkonzept er-
stellen

* MaBBnahmen zu Kleinstrukturen zwischen den Weinber-
gen durchfihren

* MaBnahmen zur Vemetzung von lebensréumen erar-
beiten

* MaBnahmen zur flussbegleitenden Vegetfation angehen
® Projekt ,Weingarten-Erhaltung” efablieren

*  Weingartenborse” efablieren (bei der Vermittlung von
gefshrdefen Weinbaufléichen an Inferessentinnen bzgl.
Pacht oder Kauf unterstitzend wirken)

® Gemeinschaftliche Bewirtschaftung aufbauen (z.B. Pro-
duktion von Traubensaf)

* Crowdfunding-Modell, nach dem Vorbild der ,Wiesen-

initiative” oder ,Schafaktie” aufbauen

* Kooperation mit Jagdgesellschaften fir skologische
Wildésungsflachen ausbauen

* MaBnahmen zur Beweidung setzen

* Entwicklung von konkreten Maf3nahmen und Konzepten
fur den Schutz gefshrdeter Arfen (z.B. Wiedehopfen)

* Notwendige Kartierungen durchfihren

* Vielfalt der Kulturlandschaft fordern und naturnahe Fla-
chen erhalten

Weitere Maffnahmen und Projektideen:

* Aufnahme der kleinen, naturschutzrelevanten Fléchen in
den Gemeinden durch die Naturschutzorgane unterstiit-
zen

® Bei der Umsefzung des Natura 2000-Management-
plans mitwirken

* Doas burgenlandischen Schutzgebietsnetzwerk, vom No-
tionalpark Neusiedler See iber die Natura 2000-Ce-
biete bis zu den sechs Naturparken, sichemn und wei-
ferentwickeln

® Bestehende Initiativen unterstitzen: Wieseninitiative, El-
pons Schafbeweidung, Schafakfien

® Cemeinden iber Vorkommnisse im Naturpark, beson-
dere Standorte von Arfen und Pflege bestimmter Fla-
chen (geschiitzte Flachen) informieren

®* Verbesserung der Natirlichkeit &ffentlicher und privater
Flschen im Naturschutzgebiet

* Pflegeaktionen durchfthren
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6_2 Saule Erholung
Teilziele

Synergien zwischen Land-
wirtschaft und Tourismus
finden und in Wert setzen

Die landwirtschaft als Produzent von Pro- duk-
fen aus dem Naturpark geht Hand in Hand mit touristi-
schen Angeboten und Betrieben der Gastronomie sowie
Beherbergerlnnen. Wir werden diese Synergien bestmég-
lich unterstitzen und als Naturpark nijtzen.

Angebotspalette zum Natur- und Weinerleb-
nis ausbauen

Fine infakfe Infrastrukiur ist wichtig fur die regionale Bevélke-
rung und auch fir die fouristische Entwicklung der Region.
Wir werden gezielt MaBnahmen sefzen, um diese nach-
haltig zu erhalten, zu verbessern und weiterzuentwickeln.

Qualitdtsstandards erhohen

Qualitat ist dos Um und Auf einer funktionierenden
Tourismuswirtschaft  und ~ Regionalentwicklung.  Damit
beides langfristig erhalten bleibt, werden wir uns dafur
einsetzen die, Qualitétsstandards durch und mit unserer
Markenpréisenz zu erhdhen.

Freizeitangebote im Naturpark schaffen und
pflegen

Fine infakfe Freizeifinfrastruktur ist wichtig fur die regionale
Bevslkerung und fur die fouristische Entwicklung der Region.
Wir werden gezielt Konzepte erstellen und MaBnahmen
sefzen, um diese nachhaltig zu schaffen, aftraktiver zu
gestalten und nachhaltig weiterzuentwickeln.

Erhalt der Wander-, Rad- und Reitwege

Rad-, Wander- und Reitwege sind wichtig fur die regionale
Bevslkerung und die touristische Entwicklung der Region. Wir
werden gezielt MaBBnahmen setzen, um diese nachhaltig
zu erhalten, zu verbessern und weiterzuentwickeln.

Weiterentwicklung des
grammes

Das Naturerlebnisprogramm des Naturparks wird von uns
stefig erweitert und professionalisiert. Wir werden neue
Ideen und leuchtturm-Aktivittten entwickeln. Regionale
Angebote und Stakeholder sollen vemetzt werden, um
ein affraktives touristisches Gesamtkonzept entwickeln zu
kénnen.

Naturerlebnispro-

Malnahmen | Projekte

Prioritdre MafSnahmen und Projektideen:
* Vermnetzung der Tourismusbetriebe forcieren und gemein-
same Karten erstellen

* Versorgungsstationen (Selbstbedienung und mobil) an
Radwegen konzipieren und aufstellen

®* Vemefzung zwischen gut frequentierten Wegen und Be-
frieben forcieren

* Wanderangebote  ausbauen

1-3 Stunden)
® Projekt Energy Camp aktivieren

(Rundwanderwege

* Clusius-lehrpfad aftraktiver gestalten (oder abbauen)

Weitere Maffnahmen und Projektideen:

® Regionales Brauchtum im Zuge von Veranstaltungen
und Uber die Tourismusbetriebe weitergeben und erleb-
bar machen

* Kellerstockl Projekt in die Naturparkplanung integrieren
und Uber Marketingkandle des Naturparks bewerben

* Veranstaltungskooperationen eingehen und dann ge-
meinsam Veranstaltungen durchfihren

* Tourismuspartnerbetriebe des Naturparks nach erarbei-
teten Qualitatsstandards zerfifizieren

* Angebote von Kanu-Touren an der Pinka ausbauen
(Naturpark soll mitkommuniziert werden; Zusammenar-
beit mit Verein starken)

* Akquise weiterer Naturparkguides anstreben
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6_3 Sdule Bildung

Dadurch soll Bewusstsein fur das leben im Naturpark
gebildet werden.

Mallnahmen | Projekte

Prioritdre Mafinahmen und Projektideen:
* Alle inferessierten Schulen und Kindergarten als Natur-

Teilziele

Netzwerk der Naturpark-
schulen und -kindergdrten

stirken und ausbauen ' parkschulen und -kindergarten zertifizieren
Noaturparkschulen und -kindergérten sind  aktive und * Projekte gemeinsam mit Schulen-/Kindergérten entwi-
zukunfisorientierte Partnerlnnen des Naturparks. Zukinftig ckeln (,drauBBen unterrichten”)

sollen méglichst viele regionale Schulen und Kindergérten
diesem Netzwerk beitreten. Wir werden diese noch
intensiver unterstitzen.

® Bei Schulveranstaltungen die Schulen unterstitzen (z.B.
Schulfeste)

R : : .
Spezielle Themen hervorheben Veransfaltungen zu Klima und Energie organisieren

Mit Hilfe der 4 Stulen des Verbandes der Osterreichischen Weitere Mafnahmen und Projektideen:
Naturparke (VNO) sind die Schwerpunkibereiche des * Kooperation mit landwirtschaftlicher Fachschule entwi-
Naturparks klar definiert. Wir werden uns zukiinftig auf ckeln

spezielle, regionale Schwerpunkithemen konzentrieren und

o b o
diese bewusst in unsere Bildungsarbeit miteinflie3en lassen. Bei Fuhrungen, Veranstaltungen, Wanderungen und

dergleichen gezielt auf den Umgang mit der Notur im
Zusammenarbeit mit Bildungseinrichtungen Naturpark eingehen

weiterentwickeln * Die Themen Klima und Energie in die Naturparkfihrun-
Im Burgenland gibt es mehrere Bildungseinrichtungen, die gen miteinbauen

an verschiedene Ausbildungskonzepte anknipfen.  Mit
diesen werden wir die Zusammenarbeit infensivieren und
evil. gemeinsame Projekte andenken.

* Noaturakademie forcieren, Themenvorschlage vom No-
turpark einbringen

* Niederschwellige Naturparkangebote ins Programm
Erwachsenenbildungsprogramm entwickeln miteinflieBen |Ogsen parens °
Der Naturpark wird zukinftig auf einen Ausbau seines
Bildungsprogrommes — auf  mehreren  Ebenen  sefzen.
Erwachsenenbildung steht zentral als Programmschwerpunkt

im Raum. Der Naturpark wird hier Schwerpunkte sefzen.

® Natur- und landschaftsvermittlerinnen auch fir die lo-
kale Bevélkerung nutzen (z.B. Vereinswanderfage fir
die Feuerwehr im Naturpark organisieren)

* E Kt fion mit Naturparkguides forci
Bewusstsein bei den Einheimischen bilden gere Rooperation miapanguides oreeren

* FEinen Biodiversitétstag pro Jahr organisieren

Der Naturpark hat sich zum Ziel gesetzt, die einheimische
Bevslkerung stérker Uber die Botschaften des Parks zu
informieren und sie vermehrt in Aktivitgten miteinzubinden.




6_4 Saule Regional-
entwicklung

Teilziele

Genuss- und Leitprodukte
entwickeln

Die zahlreichen kulinarischen Besonder-

heiten der Region (z.B. Apfelsorfen) sollen sich im
Produktangebot regionaler Supermérkte, der Gastronomie
und in Beherbergungsbetrieben widerspiegeln. Der Natur-
park wird sich dabei als akfiver Partner etablieren.

Forderung regionaler Produzenten

Durch ein Netzwerk aus potenziell interessierfen und
akfiven Betrieben sollen regionale Produzenten geférdert
und motiviert werden, ihre Produkte zu vermarkten. Der
Naturpark wird gezielt unferstitzende Mafnahmen fur
dieses Netzwerk setzen.

Regionale Kundenbindung sichern

Der Naturpark soll als  verlasslicher  Partner  fur
Unternehmerlnnen  und  die einheimische Bevslkerung
angesehen werden. Zukiinftig wird der Naturpark bei
Veranstaltungen als Partner und mit der Marke regional
starker vertreten sein und dadurch die Aftraktivitat der
Region starken.

Kooperationen ausbauen

Ein erfolgreiches Miteinander ist wichtigster Bestandteil
einer konstruktiven Regionalentwicklung. Der Naturpark
wird gezielt Projeke initiieren, die regionale Kooperationen
zwischen  unterschiedlichen  regionalen  Stakeholdermn
fordern.

Verwendung von regionalem und autochtho-
nem Saatgut forcieren

Die Vielfalt der regionalen Flora im Naturpark basiert nicht
zuletzt auf einer regionaltypischen Saat. Der Naturpark
wird zukiinftig MafBnahmen sefzen, um dieses autochthone
Saatgut zu katalogisieren und folglich zu vermarkfen.
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Malnahmen | Projekte

Prioritdre MafSnahmen und Projektideen:
* Kellerstockl Projekt weiterentwickeln

® Offensive ,Wie starte ich einen Buschenschank” starten

* Grenziberschreitendes Streuobstwiesenprojekt BANAP
(Interreg SI-AT) erfolgreich durchfuhren

® Zusammenarbeit in Bezug auf Produktentwicklung, Ver-
marktung und Werbung mit bestehenden Verkaufsstel-
len infensivieren

® Betrieb des neuen Infozentrums und der Verkaufsstelle
Moschendorf etablieren

Weitere Maffnahmen und Projektideen:

® Regionale leitprodukten, welche im Naturpark/in No-
turparkbetrieben verarbeitet werden kénnen, entwickeln
bzw. herausarbeiten

* Noaturparkpartnerbetriebe zertifizieren

* MafBnahmen durch Kooperation mit Initiativen sefzen
(z. B. Lladen mit regionaler Vermarktung, Food Coop,
Finkaufsgemeinschaften)

* Marke ,Naturpark Apfelsaft” kreieren

* Offensive starten, um Bevé||<erung zum Kauf von regio-
nalen Produkten zu animieren

® Genossenschaft grinden (Streuobst- und Weingarten-
genossenschaften), die Weingartenbérse und einen
Buschenschank betreibt sowie die Streuobstfléchen und
Weingdrten bewirtschaftet. Bevélkerung zeichnet Anfei-
le

® Saatfgut der Region katalogisieren und vertreiben

* MafBnahmen in Richtung ,Naturpark Dérfer” sefzen
(Qualitats- und Alleinstellungsmerkmale ausarbeiten)

* \Veranstaliungen und Aktivitdten zur Bewusstseinsbil-
dung der Bevslkerung durchfihren



6_5 Eckpfeiler Offent-
lichkeitsarbeit

Teilziele

Kooperation mit Gemeinde
ausbauen

Die Gemeinden sind wichtige Stakeholder fur
den Naturpark, damit ist eine Zusammenarbeit mit diesen
prioritér. Wir werden die Kooperation in Hinblick auf
die Offentlichkeitsarbeit und Kommunikation mit den
Gemeinden ausbauen.

Weinidylle-App ausbauen

Im Zuge eines Inferreg-Projekies wurde eine eigene App
fur den Noturpark entwickelt. Als Mehrwert fur Inferessierfe
und Touristen wird diese App zukiinftig mehr beworben.
Wir werden ein Konzept fur eine Erweiterung dieser App
erstellen.

Themenschwerpunkte setzen

Die 4 Saulen des Verbandes der Osterreichischen
Naturparke (VNO) zeichnen den Rahmen fiir die Themen
des Naturparks. Dementsprechend wird der Naturpark
Schwerpunkithemen sefzen, die sich an unseren Kem- und
Schlisselkompetenzen orientieren.

Freiwilligennetz ausbauen

Wir haben uns zum Ziel gesetzt, Freiwillige stérker an
Aktivitaten in und um den Naturpark mitwirken zu lassen.
Wir werden gezielt Interessierte Uber unsere Social Medio-
Kanale und andere Kommunikationswege dazu motivieren,
sich zu beteiligen.

6 | TewLziELE | MASSNAHMEN | PROJEKTE

Bevdélkerung fiir Naturpark sensibilisieren

Die Bevslkerung soll verstarkt in die Akfivitaten des
Naturparks miteinbezogen werden und wird von uns
regelmafBig mit Hilfe verschiedener Kommunikationskanale
tber Veranstaltungen, Themen, MaBnahmen und Projekte
informiert.

Mallnahmen | Projekte

Prioritdre Maffnahmen und Projektideen:
® Social Media laufend betreuen

* Gemeindezeitungen regelmafig nutzen und Beitréige
verfassen

Weitere Maffnahmen und Projektideen:

* Gemeindewebsite nutzen und Beitrtige verfassen bzw.
aktualisieren

* Weinidylle-App (im Aufbau) mit den Wanderwegen
kombinieren

® Klimowandel und Biodiversitat im  Naturpark  als
Schwerpunkithemen fir die Bewerbung und Kommuni-
kation nutzen

* Konkrefes Projekt zur Einbindung der Bevélkerung an-
denken (z.B. durch Initiativen mit Freiwilligen)

* Management fur Freiwilligenarbeit (akfiv arbeiten, ver-
mitteln und lenken) durchfihren

* Freiwillige zur Hilfe fir die Fachenpflege motivieren
bzw. anwerben (evil. Uber Vereine)

® Durch Freiwilligen- und/oder Vereinskooperationen
Wegenetz pllegen

* Informationen zu Energie und Klima bereitstellen
(Energy Camp nutzen)




6_6 Eckpfeiler Organisa-
tionsentwicklung

Teilziele

Biodiversitdtsexpertise aus-
bauen

Der Naturpark schitzt die infakfe landschaft

und damit die Biodiversitat der Natur. Der Naturpark sieht
sich als Experte der natiirlichen Gegebenheiten und wird
seine Expertise auf dem Gebiet der Biodiversitat versftirkt
ausbauen.

Finanzierung sichern und ausbauen

Der Naturpark — erhalt  sich  zu  einem  grofen
Teil ous Finonzierungen aus  Projekten.  Weitere
Finanzierungsmaglichkeiten (Sponsoring) werden zukinftig
vom Naturpark ausgelotet. Wir arbeiten an einem stabilen
Finanzierungsmodell mitunter durch stérkere Einbindung
der Gemeinden.

Personalentwicklung

Das Personal des Naturparks ist eine wichtige Ressource
fur den Fortbestand des Parks. Wir wollen aftrakfive
Beschaftigungsmaglichkeiten im Naturpark anbieten und
diese auch langfristig sicherstellen

Naturparkpersonal fort-, aus- und weiter-bil-
den

Fortbildungen werden zukinftig auch intfern abgehalten
bzw. soll Naturparkmitarbeiterinnen  regelméafBig  die
Maglichkeit geboten werden, ihr Wissen und ihre Expertise
weiterzuentwickeln und zu bilden.

6 | UBerSICHT: TEILZIELE | MASSNAHMEN | PROJEKTE

Netzwerk der Naturparkguides ausbauen

Um die Botschaften des Naturparks professionell  zu
vertreten, wird das  Nefzwerk von Naturparkguides
ausgebaut. Der Naturpark setzt hier verstarkt auf die
inferessierte und motivierte einheimische Bevélkerung.

Malnahmen | Projekte

Prioritdre MafSnahmen und Projektideen:

* Biodiversitétsexpertise des Naturparks ausbauen und
weitere  Schwerpunkisetzung im Bereich naturschutz-
fachlicher Themen sefzen

* Noaturpark kommt einmal im Jahr zu Gemeinderatssit-
zung (in jeder Gemeinde)

* 1 € Naturparkabgabe” konzipieren und umsetzen
Weitere Maffnahmen und Projektideen:

* Alternativiinanzierung aufstellen (z.B. Sponsoring)
* Ftablierung eines ,Naturpark-Beirats”

* Zumindest eine professionelle Vollzeitkraft finanzieren
und einstellen

* Noaturparkguides einsfellen und anwerben (evil. auch
Freiwillige)
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8 | VORLAGE: JAHRES-PLANUNGSTABELLE

8 | Vorlage: Jahres-Planungs-
tabelle

Diese Tabelle ist als Werkzeug, als Unterstitzung fur
die schriftweise, aber kontinuierlliche Umsefzung des
Managementplans hilfreich.

Idealerweise  wird der Jahresplan auf Basis  des
Aktionsplans vom Naturparkmanagement in Abstimmung
mit dem Vorstand vorbereitet, im ,Naturpark-Team” und
dem ,Beirat” besprochen, gegebenenfalls adaptiert
und schlieBlich vom Vorstand beschlossen. Die digitale
Planungstabelle ist das zentrale, operative Werkzeug in
der jghrlichen Arbeitsplanung und Evaluierung.

*geplant - laufend - abgeschlossen
;;{:iﬂggﬂ?ﬁ::ﬂﬁi:' Ziffer=Umsefzongsziel, 3. Jahresplanung 2020 Evaluierung und Jahresbericht 2020
Verantworflichkeit und Partner Zeit Ressourcenrahmen Zeit und Status Ressourcenrghmen
. Kurzbe- fgeplant Anmer- ffotscrchlich) Anmer-
Nr.* MaBnahmentitel urz
Haupiverantwort- | externe schreibung | |qufzet Budget exferne kungen «| Ergebnisse |laufzeit von-bis| Budget | exteme kungen
lichkeit Partner von-bis in € Kosten Slalus archiviert | (tatsachlich) in € Kosten

leitziel 1: SCHUTZ
1.1.0.
1.1.2.

\Weitere
LZ 2: ERHOLWUNG
2.1.1.
2.1.2.

\Weitere
LZ 3: BILDUNG
3.1.1.
3.1.2.

\Weitere
LZ 4: REGIONALENTWICKIUNG
411,
4.1.2,

\Weitere
.7 5: OFFENTUCHKEITSARBEIT
5.1.1.
5.1.2.

Weitere
LZ 6: ORGANISATIONSENTWICKIUNG
1.1, |
612 |
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